
Разъяснение Министерства здравоохранения  

и Министерства труда и социальной защиты 

 

О порядке выдачи листка нетрудоспособности, предоставлении отпуска 

по беременности и родам и назначении пособия по беременности и 

родам женщинам, постоянно (преимущественно) проживающим и (или) 

работающим на территории радиоактивного загрязнения 

 

Согласно статьям 21–23 Закона Республики Беларусь от 6 января 2009 г. 

№ 9-З «О социальной защите граждан, пострадавших от катастрофы на 

Чернобыльской АЭС, других радиационных аварий» (далее – Закон) 

право на отпуск по беременности и родам с 27 недель беременности 

продолжительностью 146 календарных дней (в случае осложненных 

родов или рождения двух и более детей – 160 календарных дней) имеют 

женщины, постоянно (преимущественно) проживающие: 

• на территории радиоактивного загрязнения в зоне последующего 

отселения;  

• на территории радиоактивного загрязнения в зоне с правом 

на отселение;  

• на территории радиоактивного загрязнения в зоне проживания 

с периодическим радиационным контролем. 

Справочно:  
Граждане, постоянно (преимущественно) проживающие 
на территории радиоактивного загрязнения, – граждане, 
зарегистрированные по месту жительства в порядке, установленном 
законодательными актами, и фактически проживающие в населенных 
пунктах, находящихся на территории радиоактивного загрязнения в 
зоне последующего отселения, зоне с правом на отселение, зоне 
проживания с периодическим радиационным контролем (статья 1 
Закона). 

Женщинам, проживающим на территории радиоактивного 

загрязнения 

 

Гражданам, проживающим на территории радиоактивного загрязнения, 

согласно пункту 3.9 перечня административных процедур, 

осуществляемых государственными органами и иными организациями 

по заявлениям граждан, утвержденного Указом Президента Республики 

Беларусь от 26 апреля 2010 г. № 200, удостоверение пострадавшего 

от катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных аварий 

выдается на срок постоянного (преимущественного) проживания 

в населенном пункте, находящемся на территории радиоактивного 

загрязнения. 
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Правомерность наличия у конкретного гражданина удостоверения может 

подтвердить орган, выдавший это удостоверение (наименование органа 

указывается на оборотной стороне удостоверения). 

Граждане, зарегистрированные по месту жительства на территории 

радиоактивного загрязнения, но фактически не проживающие на такой 

территории, к населению, потерпевшему от катастрофы 

на Чернобыльской АЭС, не относятся и удостоверения таким гражданам 

не выдаются. 

Справочно:  
Перечень населенных пунктов и объектов, находящихся в зонах 
радиоактивного загрязнения, утвержден постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 8 февраля 2021 г. № 75. 
Согласно Положению о порядке установления гражданам, 
пострадавшим от катастрофы на Чернобыльской АЭС, других 
радиационных аварий, статуса участника ликвидации последствий 
катастрофы на Чернобыльской АЭС, других радиационных аварий, 
статуса потерпевшего от катастрофы на Чернобыльской АЭС, других 
радиационных аварий, а также выдачи документов, подтверждающих 
право на льготы, утвержденному постановлением Совета Министров 
Республики Беларусь от 6 ноября 2025г. № 616, подтверждение 
фактического проживания граждан на территории радиоактивного 
загрязнения осуществляется комиссией по установлению статуса 
гражданам, пострадавшим от катастрофы на Чернобыльской АЭС, 
других радиационных аварий (далее – комиссия) путем составления 
акта в произвольной письменной форме с указанием в нем сведений, 
подтверждающих фактическое проживание. К таким сведениям могут 
быть отнесены письменное подтверждение соседей, информация об 
обслуживании в поликлинике и иные документы (сведения) по 
усмотрению комиссии.  

Таким образом, выдача листка нетрудоспособности, предоставление 

отпуска по беременности и родам и назначение пособия по 

беременности и родам с 27 недель беременности на 146 календарных 

дней (в случае осложненных родов, в том числе рождения двоих и более 

детей, – на 160 календарных дней) женщинам, постоянно 

(преимущественно) проживающим на территории радиоактивного 

загрязнения, осуществляется при одновременном соблюдении двух 

условий:  

• регистрации и фактического проживания женщины по месту 

жительства на территории радиоактивного загрязнения; 

• наличии удостоверения пострадавшего от катастрофы 

на Чернобыльской АЭС, других радиационных аварий, 

подтверждающего право на льготы в соответствии со статьями 21–

23 Закона. 
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Женщинам, работающим на территории радиоактивного 

загрязнения 

 

Согласно статьям 25–28 Закона право на отпуск по беременности 

и родам с 27 недель беременности продолжительностью 

146 календарных дней (в случае осложненных родов или рождения двух 

и более детей – 160 календарных дней) имеют женщины, работающие 

на территории радиоактивного загрязнения в зоне эвакуации 

(отчуждения), на территории радиоактивного загрязнения в зоне 

первоочередного отселения и зоне последующего отселения, 

на территории радиоактивного загрязнения в зоне с правом на отселение, 

а также на территории радиоактивного загрязнения в зоне проживания 

с периодическим радиационным контролем. 

 

Выдача удостоверения лицам, работающим на указанных территориях, 

законодательством не предусмотрена. 

 

При принятии решения о выдаче листка нетрудоспособности 

по беременности и родам, сроке предоставления отпуска 

по беременности и родам и назначении пособия по беременности 

и родам в данном случае необходимо руководствоваться Перечнем 

населенных пунктов и объектов, находящихся в зонах радиоактивного 

загрязнения, утвержденным постановлением Совета Министров 

Республики Беларусь от 8 февраля 2021 г. № 75. При этом не имеет 

значения проживает женщина на территории радиоактивного 

загрязнения или нет. 

Справочно:  
В соответствии со статьей 50 Гражданского кодекса Республики 
Беларусь место нахождения юридического лица определяется местом 
нахождения его постоянно действующего исполнительного органа 
(административно-территориальная единица, населенный пункт, а 
также дом, квартира или иное помещение, если они имеются), а в 
случае отсутствия постоянно действующего исполнительного органа – 
местом нахождения иного органа или лица, имеющих право 
действовать от имени юридического лица без доверенности. 

Так как наниматель и структурное подразделение нанимателя, в котором 

работает женщина, могут располагаться как в одном населенном пункте, 

так и в разных, основанием для предоставления указанных социальных 

льгот является справка нанимателя с отражением сведений о 

территориальном месте нахождения рабочего места конкретного 

работника. 
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Справочно:  
Постановлением Министерства труда и социальной защиты 
Республики Беларусь от 5 октября 2010 г. № 140 «Об установлении 
типовых форм справок» установлена форма справки о месте работы, 
службы и занимаемой должности согласно приложению 1 к данному 
постановлению (форма справки), которую выдают организации по 
месту работы (наниматели) по обращению граждан в соответствии с 
законодательством об административных процедурах. Форма справки 
содержит, в частности, информацию о наименовании организации, 
выдавшей справку.  

Указание юридического адреса организации, выдавшей справку, а также 

сведений о месте нахождения рабочего места работника формой справки 

не предусмотрено. Вместе с тем при необходимости информация о месте 

работы с указанием конкретного структурного подразделения 

нанимателя и адреса его размещения отражается в разделе 

«дополнительные сведения», содержащемся в данной справке о работе. 


