
Денежная помощь 

В соответствии с пунктом 27 Положения о порядке распределения, 
перераспределения, направления на работу, перенаправления на работу, 
предоставления места работы выпускникам, получившим научно-
ориентированное, высшее, среднее специальное или профессионально-
техническое образование, утвержденного постановлением Совета 
Министров Республики Беларусь от 31.08.2022 № 572, денежная помощь 
выплачивается:  

 молодым специалистам, молодым рабочим, получившим среднее 
специальное образование, - в размере месячной стипендии, назначенной 
им в последнем перед выпуском семестре (полугодии) 

 молодым рабочим (служащим), получившим профессионально-
техническое образование, - в размере тарифной ставки (тарифного 
оклада), оклада. 

Выплата денежной помощи осуществляется нанимателем в месячный 
срок со дня заключения трудового договора(контракта) с выпускником в 
полном размере независимо от количества использованных им дней отдыха 
за счет средств нанимателя. 

Выпускникам, направленным для работы в качестве педагогических 
работников, учреждением образования выплачивается денежная помощь 
за 45 календарных дней за счет средств республиканского или местных 
бюджетов из расчета месячной стипендии, назначенной им в последнем 
перед выпуском семестре (полугодии), не позднее выдачи свидетельства о 
направлении на работу. 

В случае, если выпускники не получали стипендии в последнем перед 
выпуском семестре (полугодии), им выплачивается соответствующая 
денежная помощь из расчета социальной стипендии, установленной на 
дату выпуска. 

Справка о размере стипендии выдается учреждением образования при 
выдаче документа об образовании. 

 


